Contractering RESV

Op weg naar een succesvol regionaal eerstelijnssamenwerkingsverband. De informatie uit dit document legt de basis
van een RESV uit en hoe je tot een succesvolle samenwerking komt.

De vijf hoofdtaken van een regionaal

eerstelijnssamenwerkingsverband

0 Mandatering/vertegenwoordiging van de

eerstelijns disciplines bij afspraken met andere

partijen en sectoren.

Visie:
(essentiéle) waarden

Regionaal organiseren van capaciteit en toe-

Strategie:

gankelijkheid eerstelijnsdisciplines op basis van {essentiele) functies

knelpunten in de eerstelijnszorg in de regio.

e Zorginhoudelijke afspraken over specifieke
patiéntengroepen.

e Faciliteren en ondersteunen van alle eerstelijns-

zorgaanbieders in de regio.

e Ondersteuning van hechte wijkverbanden.

Fasen

c Voorbereiding RESV-plan
wie Samenwerkingsverband in
afstemming met zorgverzekeraars
en gemeenten
wanneer Tot en met 15 juli 2026

9 Beoordeling RESV-plan
wie Zorgverzekeraars en gemeenten
wanneer Tussen 15 juli en
15 september 2026

9 Contractering

wie Zorgverzekeraars en gemeenten
wanneer Tussen 15 juli en
15 september 2026

o Uitvoering RESV-plan
wie Samenwerkingsverband in
afstemming met zorgverzekeraars
en gemeenten
wanneer 2027
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Kernop:

Waarvoor staat de eerstelijnszorg? Continuiteit, persoonsgerichtheid,
Welke waarden zijn essentieel om integraliteit (generalisme, samenhang
bij te dragen aan de missie? en wijk/populatiegerichtheid

Laagdrempelig eerste aanspreekpunt voor

Welke functies van eerste- alle vragen over ziekte en gezondheid (incl.
IUnszprg zZijn essgnneel om 24/7 beschikbaarheid), poortwachtersfuncties,
de missie te realiseren? leveren van basiszorg dicht bij huis, gids- en

codrdinatiefunctie en signalerende rol
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functies en waarden tot

Randvoorwaarden

(bv. inrichting zorgstelsels, legitimiteit stakeholders)

uitvoering?
Welke vormgeving en rand-
voorwaarden zijn nodig?

DE BEDOELING VAN EEN REGIONAAL

EERSTELIJNSSAMENWERKINGSVERBAND

bouwsteen 5 bouwsteen 6 bouwsteen 7
Executiekracht Ontwikkelstappen Begroting
2028 en 2029 2027

De zorgverzekeraar die marktleider is, beoordeelt het RESV-plan. Soms gebeurt dit samen met

een tweede zorgverzekeraar, bijvoorbeeld als die veel verzekerden in de regio heeft. Gemeenten

moeten expliciet akkoord geven op onderdelen die hen raken, zoals de inzet van wijkteams,

omdat zij verantwoordelijk zijn voor uitvoering en kosten.

Het RESV legt het contract dat het sluit met de zorgverzekeraar die marktleider is voor aan de

andere zorgverzekeraars. Zorgverzekeraars hebben niet de intentie eigen onderhandelingen

op te starten. De afspraken in een RESV kunnen ook invioed hebben op de contractafspraken

tussen zorgaanbieders in het RESV-werkgebied en zorgverzekeraars. Het is van belang dat deze

RESV-afspraken tijdig bekend zijn, zodat ze goed verwerkt kunnen worden in de contracten. Bij

activiteiten waar niet meteen duidelijk is hoe de kosten tussen gemeenten en zorgverzekeraars

verdeeld moeten worden, worden pragmatische afspraken gemaakt over verdeling van kosten.

Na de beoordeling van het RESV-plan en de contractering kan het plan vanaf 2027

worden uitgevoerd.

De volgende partijen werken samen bij de uitwerking van de Visie 1¢lijn
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