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Publieke informatie positief beoordeelde snelle toets  

 

Titel transformatieplan Transformatieplan Optimalisatie samenwerking ggz Kennemerland via opzetten Mentaal Ge-
zondheidsnetwerk 

TFP-nummer TFP.000337 

Omschrijving / korte samenvatting 
(Geef ook aan waarom congruent handelen 
noodzakelijk is) 

Realiseren van betere zorg op de juiste plek in de GGZ d.m.v. het realiseren van een Mentaal gezondheidsnetwerk 
aangevuld met consultatie.  

Verwachte impact 
(geef kort aan welke impact er verwacht wordt) 

Van de inwoners die een verkennend gesprek ontvangen, wordt tussen de 5 en 15% geleid naar een alternatief aan-
bod in het sociaal domein waarmee besparingen in de 2e lijns GGZ worden gerealiseerd.  

Betrokken partijen Stichting GGZ inGeest,,HZK Ondersteuning B.V., Gemeente Haarlem, Parnassia Groep B.V., Coöperatie Buurts 
U.A., Welzijn Bloemendaal, WIJ Heemstede, Stichting Herstelacademie Haarlem en Meer 

Coördinerend zorgverzekeraar Zilveren Kruis 

Regio / schaal Kennemerland 

Looptijd transformatie Voorgenomen periode is eind 2024 t/m 2027 met een focus op 2025 en 2026.   

Belangrijkste doelen / afspraken Het zorggebruik in de Zorgverzekeringswet. 
Regionale en/of landelijke herverdelingsvraagstukken (profielkeuzes). 
De inzet van personeel. 

Thema(’s)  Digitalisering en gegevensuitwisseling 
Samenwerking sociaal domein, Huisartsenzorg en GGZ 

Sector(en) GGZ, Huisartsen, Sociaal Domein 

Contactpersoon namens indieners  
(naam, organisatie, e-mailadres) 

Stichting GGZ inGeest 
Fred Paling 
f.paling@ggzingeest.nl 
 

 


