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Publieke informatie positief beoordeelde snelle toets  

 

Titel transformatieplan Transformatieplan Zorg van Morgen 

TFP-nummer TFP.000346 

Omschrijving / korte samenvatting 
(Geef ook aan waarom congruent handelen 
noodzakelijk is) 

De toekomstbestendigheid, toegankelijkheid en kwaliteit van zorg in Nederland staat onder druk, zo ook in regio 
Utrecht. Onze regio wordt daarbij gekenmerkt als jonge snelgroeiende regio en heeft daarbij te maken met een 
sterkere (dubbele) vergrijzing dan het landelijk gemiddelde (3% stijging). Dit heeft tot gevolg dat de demografische 
druk groter is en daarmee ook de zorgvraag sterker stijgt dan elders in het land. 
De groei in zorgvraag heeft impact op het tekort aan zorgprofessionals. Naar verwachting is er in 2032 in de regio 
Utrecht in de MSZ een tekort aan 3.000 zorgprofessionals waarvan 1.200 in het UMC.UMC Utrecht voelt zich ver-
antwoordelijk om zorg toegankelijk te houden en zet met de ‘Zorg van Morgen’ in op het vrijspelen van capaciteit 
om een deel van de stijgende zorgvraag op te vangen en zorg toegankelijk te houden. 

Verwachte impact 
(geef kort aan welke impact er verwacht wordt) 

• Toename hybridisering van zorgpaden 

• Toename van ligdagen met dezelfde capaciteit 

• Voorkomen IC-opnames 

• Toename consulten met dezelfde capaciteit 

• Behoud personeel 

Betrokken partijen Universitair Medisch Centrum Utrecht 

Coördinerend zorgverzekeraar Zilveren Kruis 

Regio / schaal Utrecht 

Looptijd transformatie Tot en met 2026 

Belangrijkste doelen / afspraken Het zorggebruik in de Zorgverzekeringswet. 
De inzet van personeel. 

Thema(’s)  Passende zorg 
Arbeidsmarkt en ontzorgen professionals 

Sector(en) MSZ 

Contactpersoon namens indieners  
(naam, organisatie, e-mailadres) 

Universitair Medisch Centrum Utrecht 
Marloes Bons 
strategie@umcutrecht.nl 

 


